
Beste ouder/verzorger,  

De zomer staat voor de deur, en dat betekent dat het tijd is voor onze laatste nieuwsbrief van 
dit schooljaar. Deze tijd van het jaar brengt altijd een mix van opwinding en reflectie met zich 
mee. We kijken terug op de vele hoogtepunten en uitdagingen die we samen hebben beleefd, 
en we kijken vooruit naar een zomer vol ontspanning, plezier en nieuwe avonturen. 
In deze nieuwsbrief willen we nog enkele belangrijke zaken met u delen, waaronder de resul-
taten van het kwaliteitsonderzoek en de regels rondom mobiele telefoons. 
We wensen u en uw gezin alvast een fantastische zomervakantie toe en kijken ernaar uit om 
de leerlingen en u in het nieuwe schooljaar weer te verwelkomen. 

Kwaliteitsonderzoek Maurice Maeterlinckschool  
Ouders en medewerkers geven hun mening over 
kwaliteit 
Onze school draagt zorg voor kwalitatief goed onder-
wijs. Via een stelsel van kwaliteitszorg bewaken we 
dat de leerling een doorgaande ontwikkeling heeft. We 
bewaken onze onderwijskwaliteit op verschillende ma-
nieren. De medewerkers en ouders gaven in april en 
mei 2024 aan wat ze van de kwaliteit op onze school 
vinden. Bureau B&T bracht de resultaten in kaart 
a.d.h.v. vragenlijsten. 
 
Samenvatting resultaten 

De so-afdeling en de vso-afdeling zijn apart onder-

zocht. Bij het so hebben 63 medewerkers en 44 ou-

ders de vragenlijsten ingevuld. Bij het vso hebben 20 

medewerkers en 4 ouders de vragenlijsten ingevuld. 
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 Waar zijn we trots op? 
1. Het so en het vso van de Maurice Maeterlinckschool krijgen een hoog rapportcijfer van 

zowel ouders als medewerkers. Scores tussen de 7,9 en 8,5 geven daar een eenduidig 
beeld over. 

2. In het so is iedereen erg tevreden over hoe medewerkers oog hebben voor het welbevin-
den van de leerlingen. 

3. In het vso is iedereen erg tevreden over de afwisseling tussen theorie en praktijk. 
4. Medewerkers zijn tevreden over elkaar aanspreken op verantwoordelijkheden. 
5. Bij het so kan dit nog beter.Medewerkers en ouders zijn tevreden over hoe de directie 

serieus omgaat met hun inbreng 
6. Medewerkers gaan met plezier naar hun werk! 
  
Wat zijn aandachtspunten? 
1. De begeleiding van nieuwe medewerkers kan beter, vinden medewerkers van het so en 

het vso. 
2. Communicatie vanuit klassenteam naar ouders kan meer eenduidig. 
3. Voor het vso is fysieke werkdruk een aandachtspunt. 
4. Ouders zijn minder tevreden over de communicatie rond de klassenindeling voor het vol-

gende jaar. 
  
Actiepunten naar aanleiding van dit onderzoek 
1. Ouders ontvangen een week voor de gespreksavonden alvast de klassenindeling. 

Over de communicatie naar ouders door de klassenteams zullen in het nieuwe schooljaar 
afspraken gemaakt gaan worden 

2. In het nieuwe schoolplan besteden we aandacht aan de begeleiding van nieuwe mede-
werkers. 

3. We blijven medewerkers trainen in elkaar feedback geven om zo de professionele cultuur 
te bevorderen. 

4. We evalueren de leerlingenzorg en formuleren op basis daarvan verbeterpunten. 



Resultaten monitor sociale veiligheid. 
Voor leerlingen vanaf ongeveer 10 jaar oud is de monitor sociale veiligheid afgenomen. In mei 
2024 is deze door de orthopedagogen van school uitgezet. Uit de vragenlijsten komt naar voren 
dat de leerlingen de Maurice Maeterlinckschool over het algemeen als een fijne en veilige school 
ervaren. In de Gouden Weken (de eerste weken van het nieuwe schooljaar) zal er weer extra aan-
dacht besteed worden aan de groepsvorming in de nieuwe klas, de schoolregels en de  
sociale omgangsnormen. 

Schoolfotograaf 
Helaas liep niet alles rondom de schoolfoto's even vlekkeloos dit jaar. We hebben de feedback te-
ruggeven aan de fotografen. Het bedrijf dat onze schoolfoto's verzorgd is overgenomen en reali-
seert zich dat mede daardoor niet alles goed is gegaan. In het nieuwe schooljaar zullen de foto's in 
oktober worden genomen. We kunnen voor die tijd niet meer overstappen. We hopen met de huidi-
ge fotograaf op verbetering.  

Ontruimingsoefening 
Afgelopen donderdag was er een ontruimingsoefening. Het BHV-team was tevreden; de school 
was snel ontruimd.  

Geen mobiele telefoon meer onder schooltijd 
Vanaf het nieuwe schooljaar (2024-2025) is het gebruik van mobiele telefoons niet meer toege-
staan op basisscholen en het (voortgezet) speciaal onderwijs. Dat betekent dat als uw kind een 
mobiele telefoon mee heeft, deze bij binnenkomst bij de leerkracht wordt ingeleverd en dat die 
om 15u weer wordt teruggegeven. In de taxi mag uiteraard gewoon muziek worden geluisterd of 
een spelletje worden gespeeld. In de pauzes echter blijven de mobiele telefoons in de kast. Uit-
zonderingen (bijv. als de mobiel als communicatiemiddel wordt gebruikt) kunnen altijd met de 
leerkracht besproken worden.  



 

Bericht OMMD 
Vandaag alweer de laatste nieuwsbrief van het schooljaar 2023/2024! Wat vliegt de tijd voorbij! 
Ook dit schooljaar mochten we het podium weer in de thema’s van school versieren. De kinderen 
en ook alle medewerkers mochten in hun foute Kersttrui/outfit naar school en hebben we een 
“crazy hairday” gehad. Tijdens de Paaslunch mocht iedereen in hun pyjama naar school. De Ko-
ningspelen waren een groot succes! Hulpouders en opa’s en oma’s, via deze weg nogmaals be-
dankt! We wensen iedereen namens de OMMD een hele fijne zomervakantie en tot in augustus! 
Lieve groetjes, Angelique, Crista, Joanie & Lot 

Pensioen Jeanette de Clou 
Beste ouders, 
Na bijna 30 jaar ga ik Basalt en dus ook de school verlaten. In september word ik 65 jaar en ga ik 
met pensioen. Donderdagochtend 8 augustus wordt mijn laatste werkdag. Ik heb met veel gezin-
nen “een stukje mee opgelopen”, en heb het als een voorrecht ervaren om jullie vertrouwen hier-
in te mogen krijgen. Dank daarvoor. Zelf ben ik opgegroeid in een gezin met een ernstig meer-
voudig gehandicapt kind. Ik herinner mij de zorgen die ik mij als kind maakte en zag de zorgen bij 
mijn ouders. Ik herkende deze ook de afgelopen 30 jaar bij de ouders die ik mocht begeleiden, 
maar ook weer anders. De tijd is anders en ieder ervaart wat hem overkomt op zijn of haar unie-
ke eigen manier. Ik heb veel bewondering voor hoe jullie als ouders de schouders eronder zetten 
en het hoofd boven water houden. Jullie hebben prachtige kinderen en elk kind doet ertoe. Ik 
wens jullie alle goeds toe en kracht en wijsheid op moeilijke momenten, en een goede toekomst 
voor jullie kinderen. 
Jeannette du Clou, maatschappelijk werker 

SAVE THE DATE 
Reserveert u alvast woensdagmiddag 2 oktober in uw agenda. De MMS bestaat dit jaar 65 jaar 
en dat gaan we vieren. Meer informatie volgt na de zomervakantie. 



WWW.MMSCHOOL.NL 

Heeft u al een bezoek gebracht aan onze website?  

U kunt deze vinden via www.mmschool.nl  
 

Maurice Maeterlinckschool 

Buitenhofdreef  10  

2625 XR  Delft 

tel: 015 - 27 80 200 
  

http://www.mmschool.nl 

E-mail: info@mmschool.nl 

 Bereikbaarheid school (telefonisch): u kunt 

voor 08.30 uur en na 15.00 uur bellen als u 

een leerkracht wilt spreken. Tijdens school-

tijd kan er alleen doorverbonden worden 

naar de klas in noodgevallen. 

 De zorgcoördinatoren zijn Patty Dekker 

(Basalt) p.dekker@basaltrevalidatie.nl  

en Angela Pellikaan (MMS)  

apellikaan@resonansonderwijs.nl 

 De vertrouwenspersonen zijn Chantal Platell 

(cplatell@resonansonderwijs.nl) en Ineke 

Vreugdenhil 

(ivreugdenhil@resonansonderwijs.nl 

 De contactpersoon MR is Ineke Raaman 

(iraaman@resonansonderwijs.nl) 

Schoolvakanties schooljaar 2023-2024 
 

Zomervakantie  15-07-24 t/m 23-08-24 
 
Schoolvakanties schooljaar 2024-2025 
 

Herfstvakantie  28-10-24 t/m 01-11-24 
Kerstvakantie  23-12-24 t/m 03-01-25 
Voorjaarsvakantie 24-02-25 t/m 28-02-25 
Goede Vrijdag            18-04-25                         
Tweede Paasdag     21-04-25                          
Meivakantie  18-04-25 t/m 05-05- 25  
Bevrijdingsdag  05-05-2025  
Hemelvaart   29-05-25                                   
Tweede Pinksterdag    09-06-2025                                   
Zomervakantie  21-07-25 t/m 29-08-25 
 

 = begin meivakantie 
 = aansluitend op de meivakantie 
 = vrijdag 30 mei geen school 


